Didaktisches Schema


	Fach
	Nachhaltigkeit in einer pädagogischen Praxis

	Thema
	Nachhaltigkeit

	Zielgruppe / Niveau
	Erwachsene mit Erfahrung in Führung

	Kompetenzziele / Lernziele










































	Kompetenzziele
Die Kursteilnehmenden sollen in der Lage sein:
1. Kreative Methoden wie Brainstorming anzuwenden, um innovative Ideen zu entwickeln.
2. Ideen anhand von ESG‑Kriterien (Environmental, Social and Governance) zu analysieren und zu bewerten.
3. Effektiv durch einen Elevator Pitch zu kommunizieren, in dem sie ihren zukünftigen Arbeitsplatz präsentieren.

Lernziele
Nach Abschluss der Aufgabe sollen die Kursteilnehmenden:
1. Zentrale ESG‑Prinzipien identifizieren und beschreiben können sowie deren Relevanz für einen Arbeitsplatz verstehen.
2. Durch einen strukturierten Brainstorming‑Prozess die vielversprechendsten Ideen generieren und auswählen können.
3. Einen zusammenhängenden und überzeugenden Elevator Pitch entwickeln und präsentieren können, der ihre Ideen klar an eine größere Gruppe vermittelt.












	Form des Materials
	Vortrag mittels PowerPoint


[image: ]

https://ibco365-my.sharepoint.com/personal/phjo_ibc_dk/Documents/Offentliggørelse af
undervisningsmaterialer - skema gerda Paw Hoff Jørgensen.docx

	· Ein Film
· Eine PowerPoint-Präsentation
· Ein Spiel
· Beschreibung eines Thementages/einer Themenwoche
· Unterrichtsplan/Unterrichtspläne
· Konkrete Aufgabe(n)
· Projektaufgabe(n)
· Mindestens 15 Minuten Arbeit für eine Schülerin/einen Schüler / eine Studierende/einen Studierenden / eine Teilnehmerin/einen Teilnehmer

	Post‑it‑Notizen für die Brainstorming‑Phase
A2‑Papier für den Elevator Pitch
Zeitplan
· 45 Minuten für die Brainstorming‑Phase
· 30 Minuten für die Auswahlphase
· 45 Minuten für die Ausarbeitung des Pitches
· 1 Minute pro Pitch
· Die Aufgabe wird in Gruppen durchgeführt.


	Arbeitszeit für die Schülerin / den Schüler / die Klasse
	2‑tägiger Kurs in Innovation und Veränderungsmanagement – die Aufgabe ist Teil des Kurses.

Die eigentliche Aufgabe dauert 2 Stunden plus Präsentationen der Gruppen.

Der Rest des Tages ist für Vorträge und Reflexionen über innovative Prozesse vorgesehen.

Tag 2 ist der Durchgang durch das Veränderungsmanagement und die Frage, wie die entwickelten Ideen im Unternehmen umgesetzt werden können.


	Behandeltes SDG (Sustainable Development Goals), wenn möglich – der Bildungsperspektive
	Relevante SDGs
SDG 3 (Gesundheit und Wohlergehen),
SDG 8 (Menschenwürdige Arbeit und Wirtschaftswachstum),
SDG 13 (Maßnahmen zum Klimaschutz)


	Verantwortliche Schule
	IBC
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